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Cj. CSIK —396/24-K HS/0782/2025

Véc: Opatteni feditelky Skoly ke slabym strankdm z inspekéni zpravy ze dne 13. 6. 2025

Skolni vzdélavaci programy nejsou v souladu s p¥isluSnymi RVP. Pedagogové s nimi
aktivné nepracuji.

Aktuélné probiha revize skolnich vzdélavacich programi s ptislusnymi RVP.

K 1. 9. 2025 budou vydany nové SVP. Skola bude jmenovat k 1. 9. 2025 koordinatora SVP.
Vyhledové bychom doplnili o druhého €lena.

Kontrola plnéni bude probihat formou hospitaci (feditel Skoly, zastupce feditele) a pravidelnou
kontrolou zéapisti v tfidnich knihach (koordinator SVP, vyhledové vedouci predmétovych
komisi). Skola planuje do této oblasti vice zapojit pfedsedy predmétovych komisi, kteii budou
monitorovat praci pedagogti v souladu s platnymi SVP.

Nastavena pravidla pro organizovani ¢innosti Skoly nejsou dostatecné efektivni, coZ se
negativné promita do hodnoceni vysledki vzdélavani.

Reditelka koly planuje rozsifit uzsi vedeni o jednoho ¢lena. Nové by tedy méli vzniknout dva
zéstupci pro teoretické vyudovani. Reditelka koly si je védoma nutnosti zmény pravidel
v organizovani ¢innosti Skoly, zmény budou vydany v nové vydaném organizacnim fadu, kde
budou véci podrobné popsany. Rovnéz planuje posilit kompetence predsedi predmétovych
komisi 1 v oblastech kontrolni a hospitacni Cinnosti. Vyzvala zaméstnance k vytvofeni
pracovnich skupin (tymt), které se budou zabyvat svéfenou oblasti. Déle se rozsiii tym
praktického vyucCovani tak, aby bylo mozné 1épe nastavovat a kontrolovat nastavené zmény
v oblasti praxi a odborného vycviku. V rozvrhu hodin bude pfihlizeno na tato opatfeni.
S ohledem na moZnost planovani pravidelnych porad tymi a spole¢nych pedagogickych rad pro
cely pedagogicky sbor. Od 1. 9. 2025 zac¢ne platit novy Skolni fad s noveé nastavenymi pravidly.

Neefektivné nastavené a malo icinné kontrolni mechanismy pedagogickych procesii maji
primou souvislost se zjiSténymi nedostatky v Fizeni Skoly a organizaci vzdélavani. Vedeni
Skoly dostatené nevyhodnocuje stav a neprima ucinné opatieni napf. v napliiovani
Skolnich vzdélavacich programii.

Odpovéd’ na tuto slabou stranku se vaze k ptfedchozim bodiim tj. bodu ¢islo 1 a 2.

Vedeni skoly bude pritbéZzn¢ vyhodnocovat a analyzovat jednotlivé oblasti tykajici se vzdélavani
zakll. V navaznosti na dand zjisténi budou pfijata konkrétni opatieni. Pfes piredsedy
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pfedmétovych komisi bude pedagogiim pfedavana podpora — napiiklad vzajemnym ucenim se
pies vzniklé ucici se skupiny.

Vedeni Skoly se nedari vytvaret pozitivni Skolni klima mezi aktéry vzdélavani.

Vedeni Skoly planuje nadale pokraCovat v osobnich pohovorech s jednotlivymi pedagogy.
Vedeni skoly se v pfistim roce zaméfi na mapovani klimatu Skoly s vyuzitim mapy Skoly.
Mapovanim klimatu planujeme zahgjit v fijnu 2025. Po vyhodnoceni se budeme zabyvat
jednotlivymi vysledky. Dale budou podporovany aktivity v oblasti tfidnickych hodin, exkurzi
jak pro zaky, tak i pro pedagogy.

Materidlni podminky neodpovidaji soucasnym trendim ve vzdélavani, nepodporuji
efektivni napliiovani Skolnich vzdélavacich programi a dosavadniho odborného profilu
absolventa.

V pribéhu letnich prazdnin dochazi k upravdm odbornych uceben, uvedenim do provozu jiz
nakoupeného vybaveni, které doposud nebylo pouzivéno.

Bude vybudovéna univerzalni multimedidlni ucebna s pracovisti vybavenymi multimedidlni
technikou pro podporu vyuky cizich jazykt a dalSich pfedmétt doplnéné tiskarnou s moznosti
3D tisku. Pribézné bude provadén prizkum trhu ohledné¢ moznosti pofizeni ¢i rozsifeni
didaktické techniky v¢etné zaSkoleni pedagogickych pracovnikd.

Na dalsim zlepseni podminek ve vyuce bude Skola spolupracovat se ztizovatelem.

Skola bude mit pfipraveny podklady k projektu zfizeni moderni gastronomické ucebny
- gastrostudia.

Spoluprace pedagogii na obou pracovistich $koly i mezi $kolnimi pracovisti navzajem je
formalni, pedagogové neprojevuji zajem o vzajemnou spolupraci a sdileni informaci o
Zacich, dal§im vzdélavani apod.

Pti sestavovani uvazki na pftisti Skolni rok byla tato skute¢nost zohlednéna a diskutovana v ramci
osobnich pohovorii s konkrétnimi pedagogy. Stoupl pocet pedagogi, ktefi budou vyucovat
v obou budovéch Skoly. Jednotlivi €lenové vedeni budou taktéz vykonavat pfimou vyucovaci
povinnost na obou budovach Skoly. Pii realizaci tohoto opatfeni bylo dbano na zachovani
potiebného klimatu v aktudlnich tfidach. Nové nastavenym systémem by se méla pfirozené
zvysit spoluprace ¢lent pedagogického sboru. Vytvotim podminky pro vznik ucicich se skupin.

Vyuka byla jen ojedinéle promySlena ve vztahu ke vzdélavacim ciliim, Zakdm nebyly
nabizeny aktivity podporujici kritické mySleni, a aktivity, které by posilovaly jejich
odpovédnost za vlastni vzdélani. Nedochazelo k rozvoji schopnosti Ziaka vyuzivat
informacni zdroje a prostfedky informacnich a komunikacnich technologii.

Vedeni Skoly na zdkladé¢ zjisténi vyplyvajicich z hospitacni ¢innosti a vysledkil z inspekéni
zpravy nastavilo jako prioritu pro nejbliz§i obdobi - zallenit do DVPP pedagogickych
pracovnikil vzdélavani v oblasti prace s metodami a formami vyuky. Podpoftit pedagogicky sbor
pracovat ve strategiich formativniho pfistupu k vyuce a hodnoceni. Diky planovanému posileni
pracovnich skupin (tymti) a zefektivnéni prace predsedt predmetovych komisi, kteti budou dilci
aktivity podporovat a pribézné€ vyhodnocovat, bude u pedagogti dochazet k osvojovani si novych
metod a forem vyuky systematicky a piipadné nejasnosti budou konzultovany s vedenim skoly
pravidelng. Ucitelé budou vedeni k tomu, aby vyhledéavali kvalitni vyukové zdroje, které jsou
v souladu s principy uvedenymi v SVP. Vedeni bude klast diiraz na rozvoj komunikativnich
jazykovych dovednosti u Zzakd, podporu aktivit podporujicich jejich kritické mysleni,
odpovédnosti za vlastni vzdélani.

Pouze vyjimeéna byla snaha vyuku diferencovat na zikladé potieb zaka. Ucitelé
nepodporovali sebehodnoceni ani vzajemné hodnoceni Zaku.

Vedeni $koly se rozhodlo rozgifit tym SPP. Diky nartistajicimu postu zaka se SVP je nutné
intenzivné¢ komunikovat potfeby jednotlivcl s pedagogy, vyhodnocovat nastavend podplrna
opatieni a spolupracovat s rodinami zaki. Rozsifenim tymu SPP tak vznikne moZnost astéji
monitorovat priabéh vyucovacich hodin se zaméfenim na diferenciaci vyuky ze strany
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jednotlivych pedagogt na zaklad¢ potieb zakt. Ucitelé budou v ramci DVPP vzdélavani k tomu,
aby podporovali a uplatiiovali formativni strategie

a hodnoceni ve vyuce (prace s cili, poskytovani popisné zpétné vazby, sebehodnoceni, vzajemné
hodnoceni zak).

Skola vysledky vzdélavani pouze sumarizuje, Gspé$nost Zakd v realizovanych oborech
vzdélani nevyhodnocuje a nehledd mozné souvislosti mezi pritbéhem a vysledky vzdélavani
zaku.

Znacna ¢ast netispésnosti vyplyva z rostouciho poctu zakia se SVP. Protoze nechceme omezovat
piijimani téchto zakh zptisnénim podminek pro piijimani ke vzdélavani, bude nutné zlepsit praci
s témito zaky. Rozsifit tym SPP a zpracovat plan poradenskych sluzeb ve $kole. Vychovna
poradkyn¢ bude povéfena monitorovanim a hledanim pficin a pfijimanim ucinnych opatifeni ve
vztahu ke Skolni neuspé$nosti. Individualni podporu formou doucovani ¢i konzultaci.
S ptichodem nové skolni psycholozky pocitaime s rozvojem této sluzby pro zajisténi wellbeingu.
Skola se zamé#i na vyhodnocovani a hledani souvislosti mezi priibéhem a vysledky vzdélavani
zaku.

10) Skola nema vypracovanou vlastni strategii prace pro Ziky s potiebou podpiirnych opati-eni

nebo pro zZaky ohroZené §kolnim neuspéchem. Realizace poradenskych sluZeb neprispiva
k efektivni podpore v§ech Zaku s potiebou podpory.

Skola vypracuje vlastni strategii prace pro ziky se SVP a zaky ohrozené $kolnim netspéchem.
Skola vnima4 jako prioritu rozsitit tym SPP. Rozsitenim SPP o pozici $kolniho psychologa a dalsi
vychovnou poradkyni by se méla efektivni podpora dostat viem zaktim Skoly, ktefi ji potfebuji.
S ohledem na narustajici pocet zakti z Ukrajiny bude ztizena pozice koordinatora ukrajinskych
zaki, ktery se bude intenzivné vénovat jejich potfebdm s ohledem na rodinnou situaci a Zivotni
podminky jednotlivetl. Rozsifenim tymu pracovnika SPP dojde ke zlepseni komunikace mezi
pedagogy, rodici 1 Zaky. Bude snaz3i identifikovat aktualni potfeby Zaka se SVP, pribézné je
vyhodnocovat s aktualizovat.
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